
EPHE Note maximale initiale score initial de l'EP
égalité de rémunération pour les fonctionnaires 40 38
égalité de rémunération pour les non titulaires 40 33
dix plus haute rémunération 20 20
TOTAL 100 91

EQTP de L'EP
Nb EQTP fonctionnaires  (1) 266
NB EQTP contractuels (2) 167
Correctif sur la pondération  (1)/(1+2) 0,614318707

Personnalisation de la pondération Note maximale pour l'EP score final de l'EP
égalité de rémunération pour les fonctionnaires 49 46,55
égalité de rémunération pour les contractuels 31 25,575
dix plus haute rémunération 20 20
TOTAL 100 92,125



Ecarts de rémunération des fonctionnaires
EP Rémunération brute 

payée(1) femmes
Rémunération brute 
payée(1) hommes

écart ratio écart (% 
(F-H)/H)

ratio écart (% (F-
H)/H) en EQTP (2)

Effet 
temps 
partiel

effet 
ségrégation 
des corps

effet 
démographique au 
sein des corps

effet primes à corps-
Grade-échelon 
identique

ratio écart (% (F-H)/H) en 
EQTP corrigé des effets 
ségrégation des corps et 
démographie au sein des 
corps 

écart en 
EQTP en 
valeur absolu

Score initiale sur 40

EPHE 4 229 € 5 066 € -837 € -16,5% -14,8% -83 € -682 € -139 € 67 € 1,3% 1,3 38

Champ : Ensemble des fonctionnaires de l’EP

(1) "La rémunération brute payée" correspond à la rémunération brute mensuelle moyenne attribuée aux agents. 

(2) La rémunération brute en équivalent temps plein EQTP correspond à "la rémunération brute payée" corrigée du temps travaillé.



Ecarts de rémunération des contractuels

EPHE

Rémunération brute 
EQTP (1) femmes

Rémunération brute 
EQTP (1) hommes

effectifs 
(ETPT) 
femmes

effectifs 
(ETPT) 
hommes

validité du 
groupe 
(1=oui, 
0=non)

ratio écart (% 
(F-H)/H) en 
EQTP

écart en 
EQTP en 
valeur absolu

Score initial sur 40

Catégorie Encadrement 2 140 € 2 277 € 99 68 1 -0,060166886 6 €
Catégorie A 2 570 € 2 817 € 82 54 1 -0,087681931 9 €
Catégorie B 2 367 € 2 134 € 12 9 1 0,10918463 11 €
Catégorie C 1 830 € 2 015 € 5 5 1 -0,091811414 9 €
Catégorie indéterminée 0 0
Ensemble -0,061670208 6,2 33

Champ : Ensemble des contractuels de l'EP

(1) La rémunération brute en équivalent temps plein EQTP correspond à "la rémunération brute payée" corrigée du temps travaillé.



Dix plus hautes rémunérations brutes de l'EP
Nombre de 

femmes 
bénéficiaires

Nombre 
d'hommes 

bénéficiaires

effectif de la 
population sous 

représentée
Score sur 20

EPHE 5 5 5                               20


